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	2025년도 노동존중 기업 모집 공고문
	개요
	❍ 사 업 명 : 노동존중 기업 발굴 및 협약체결
	❍ 모집기간 : 2025. 03. 31.~ 모집목표 달성 시 까지
	❍ 지원자격 : 대구광역시 내 50인 미만 사업장 중 4대 기초 노동질서 준수 사업장
	❍ 모집목표: 15개사
	❍ 지원내용 
	 인증현판 수여 및 MOU 체결
	 표준노동 가이드북 제공
	 센터 내 사업 우선선발 또는 가산점 부여

	❍ 점검기준
	❍ 점검방법
	 신청서를 제출한 기업을 대상으로 4대 기초노동질서 이행여부와 관련한 현장점검을 실시하고 이를 바탕으로 노동존중기업 선정 여부 결정

	❍ 접수기간 : 2025.03.31.~ 모집목표 달성 시 마감
	❍ 제출서류
	❍ 선정안내 : 개별통지
	❍ 신청서류는 일체 반환하지 않음
	❍ 신청서에 기재된 정보가 사실과 다를 경우, 해당 기업은 선정 대상에서 제외 및 향후 센터 내 사업 참여 기회 제한
	❍ 노동관계법 위반으로 선정 이후 사회적 물의를 일으킨 경우 선정을 취소할 수 있음 
	❍ 기타 자세한 사항은 아래의 번호로 문의 바랍니다.



